
Senior pedagogisch medewerker - de Houtduif

Plek voor jou, pedagogisch medewerker!
Zaandam
32 uur
2.641 - 3.992 (o.b.v. 36 uur)
 
Ben jij een ervaren pedagogisch medewerker die graag een stap verder gaat? Wil jij niet alleen
kinderen begeleiden in hun ontwikkeling, maar ook collega’s coachen en bijdragen aan de kwaliteit
van onze opvang? Dan is de rol van Senior Pedagogisch Medewerker bij TintelTuin iets voor jou!
Wat ga je doen?
Als senior pedagogisch medewerker ben je collega, coach on the job én kwaliteitsbewaker. Je
werkt dagelijks met kinderen en zorgt voor een veilige, stimulerende omgeving waarin zij zich
optimaal kunnen ontwikkelen. Daarnaast heb je een belangrijke rol in het pedagogisch team,
samen met de locatiemanager en pedagogisch beleidsmedewerker/coach.
Jouw taken:

Dagelijkse opvang, verzorging en begeleiding van kinderen, afgestemd op hun

ontwikkelingsniveau.

●

Coachen van pedagogisch medewerkers on the job: je bent een voorbeeld, ondersteunt en

adviseert collega’s en helpt hen groeien.

●

Signaleren van ontwikkelbehoeften en opstellen van coachingsplannen.●

Bewaken van de pedagogische kwaliteit op de groep en toetsen of het beleid goed wordt

uitgevoerd.

●

Actieve bijdrage in teamoverleggen en kwaliteitsverbetering.●

Wat breng je mee?

Een diploma conform de CAO Kinderopvang.●

Pedagogische kennis en inzicht in groepsdynamiek.●

Kennis van hygiëne- en veiligheidseisen en de ontwikkelingsfasen van kinderen.●

Je hebt de seniorentraining gevolgd of bent bereid dit te volgen.●

Je bent energiek, communicatief sterk, positief en hebt een coachende houding.●

Je werkt integer en respectvol en zet je 100% in voor kinderen én collega’s.●

Wat bieden wij?

Een uitdagende functie waarin je jouw pedagogische expertise én coachingsvaardigheden

kunt inzetten.

●

Een plek in een betrokken team dat samen werkt aan de beste kwaliteit voor kinderen.●

Salaris volgens CAO Kinderopvang, schaal 7.*●

Ruimte voor persoonlijke ontwikkeling en scholing.

* Na behalen van de interne seniortraining, je start in schaal 6.  

 

●

Hoe ziet de sollicitatieprocedure eruit?

Lijkt deze rol je wat? Stuur je sollicitatie in! ●

Eerste gesprek zal zijn met een van de locatiemanagers en een pedagogisch coach;●

Iedereen blij? Dan start je op je nieuwe plek en start je met de seniorentraining.●

Klaar voor je nieuwe plek?
Dan nodigen we je van harte uit om te solliciteren.

Locatie:
- / -
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