Corporate recruiter TintelTuin

TintelTuin, Jouw plek!
Amsterdam Noord

32 uur

3.213 - 4.390 (0.b.v. 36 uur)

Jij maakt het verschil als Corporate Recruiter
[job.vacature_omschrijving_(text)]

Wat kan je van ons verwachten

<p>Natuurlijk krijg je bij ons alles wat de CAO-kinderopvang biedt, zoals salaris,
eindejaarsuitkering, reiskostenregeling, pensioen en vakantiedagen. Maar bij TintelTuin bieden we
je graag meer, zoals:&nbsp;</p><ul><li>Een rol met veel vrijheid, verantwoordelijkheid en
invioed.&nbsp;</li><li>Een warm team waarin we elkaar helpen, opvangen en scherp
houden.&nbsp;</li><li>Ruimte om je verder te ontwikkelen, o.a. via trainingen en interne
doorstroommogelijkheden.&nbsp;</li><li>Korting op sporten en aantrekkelijke korting op een
(elektrische) fiets.&nbsp;</li><li>Een organisatie waar kinderen én medewerkers centraal
staan.&nbsp;</li></ul>

Wat vragen we van jou?

<ul><li>Ervaring als recruiter (corporate of bureau), bij voorkeur in een dynamische
omgeving.&nbsp;</li><li>Je werkt graag zelfstandig, neemt verantwoordelijkheid en durft keuzes te
maken.&nbsp;</li><li>Je vindt het leuk om relaties op te bouwen met je locaties en weet wat er
speelt.&nbsp;</li><li>Je bent creatief in wervingsoplossingen en denkt in kansen.&nbsp;</li><li>Je
schakelt makkelijk tussen operationeel, tactisch en strategisch niveau.&nbsp;</li></ul>

Meer informatie

Lees hier meer over werken op kantoor bij TintelTuin.

Klaar voor je nieuwe plek?

Leuk! We nodigen we je van harte uit om te solliciteren. Solliciteer direct via de knop hieronder.
Heb je vragen? Neem gerust contact op met onze recruitmentafdeling.


https://tinteltuin.nl/kantoor/
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